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JARDIN INFANTIL COFINANCIADO SEMBRANDO CAMINO
COMPONENTE TALENTO HUMANO
ACTA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

TEMA: IDENTIFICACION DE RIESGOS EN EL AREA DE TRABAJO
FECHA: 24 febrero 2025

RESPONSABLE: Luisa Quiroga y Natalia Gonzdlez

DIRIGIDO A: TALENTO HUMANO

OBJETIVO: Socidlizar al falento humano sobre los riesgos presentes en el drea de
trabajo, promoviendo la concientizacion y prevencion de posibles accidentes,
enfermedades laborales y situaciones de riesgo, con el fin de garantizar un entorno
seguro, saludable y productivo. Ademds, se busca fomentar una culfura
organizacional orientada al autocuidado y a la responsabilidad compartida en la

gestion de la seguridad y el bienestar en el lugar de trabagjo.

METODOLOGIA: Se llevard a cabo una charla capacitante dirigida alos integrantes
del talento humano, con el objetivo de identificar los riesgos presentes en el drea
de frabagjo. Durante la sesidon, se explicardn los diferentes tipos de riesgos que
pueden enconfrarse en el entorno laboral, y cdmo prevenirlos para garantizar un
ambiente de tfrabagjo seguro y saludable. Se abordardn temas clave sobre la
importancia de la seguridad laboral y las medidas que se deben tomar para

minimizar cualquier peligro.

Como parte de la dindmica de la capacitaciéon, se redlizard una actividad
interactiva en la que los participantes podrdn poner en prdctica lo aprendido de
manera ludica. Se llevard a cabo una sopa de letras relacionada con los riesgos
laborales, donde los integrantes deberdn identificar y resaltar términos clave
relacionados con la seguridad en el trabajo. Esta actividad tiene como propdsito
reforzar de una manera divertida y dindmica el conocimiento sobre los riesgos y las
medidas preventivas, promoviendo una cultura de seguridad y autocuidado en el

equipo.
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DESARROLLO: Se realizd una charla por parte de las docentes, en la cual se

abordaron los riesgos presentes en el drea de trabagjo y la importancia de
prevenirlos. Durante la capacitacion, se discutieron los distintos peligros a los que
los colaboradores pueden estar expuestos, como accidentes, caidas, y otros
factores que pueden afectar la seguridad y el bienestar de los trabajadores. Se
enfatizd la importancia de estar siempre alerta y seguir los protocolos de seguridad

establecidos para garantizar un ambiente laboral seguro para todos.

En el dmbito pedagdgico, se destaco la relevancia de identificar los riesgos
especificos que pueden surgir en el dia a dia con los ninos, como caidas,
infoxicaciones o problemas relacionados con el mobiliario. Las docentes
subrayaron la importancia de crear un entorno seguro en las aulas, asegurdndose
de que los materiales educativos sean adecuados, que los espacios sean seguros
para los ninos y que las actividades se realicen siguiendo normas de seguridad

estrictas.

En cuanto al drea de alimentos, se hizo énfasis en los riesgos asociados con la
manipulacion de alimentos, como la contaminacién, la higiene insuficiente o el
almacenamiento incorrecto. Se discutieron las practicas necesarias para garantizar
la seguridad alimentaria, tales como la correcta impieza de utenisilios, la revision de
fechas de vencimiento y el manejo adecuado de los alimentos para evitar

intfoxicaciones y otfros problemas de salud.

Por Ultimo, se abordaron los riesgos en el drea de servicios generales, donde se
hablaron de los peligros relacionados con el manejo de productos de limpieza,
equipos eléctricos y ofras herramientas. Se hizo especial hincapié en el uso
adecuado de los equipos de protecciéon personal (EPP) y en la importancia de
realizar las tareas de mantenimiento y limpieza de manera seguraq, siguiendo Ias
normativas establecidas para evitar accidentes y danos tanto para los

trabajadores como para los ninos.

La charla fue una excelente oportunidad para reforzar la cultura de prevencion y
cuidado en todas las dreas, promoviendo un entorno seguro y saludable para

fodos.
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Para finalizar la charla, se llevé a cabo una actividad interactiva que consistio en
que los miembros del talento humano desarrollaran una sopa de letras. En esta
dindmica, los participantes debian identificary resaltar términos clave relacionados
con los riesgos laborales y las medidas preventivas. Esta actividad no solo permitid
reforzar de manera lUdica los conceptos aprendidos durante la charla, sino que
también fomentd la participacién activa y el trabajo en equipo, contribuyendo a

un aprendizaje mds efectivo y ameno sobre la seguridad en el tfrabgjo.

FIRMA:

-

Netola Galet.

EVIDENCIAS (Asistencia y fotografias de encuentro)

IDENTIFICACION DE RIESGOS EN EL AREA DE ALIMENTOS
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